LEI COMPLEMENTAR N2 254, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2003

CATARINA,

Reorganiza a estrutura administrativa e a remuneragdo dos
profissionais do Sistema de Seguranca Publica da Secretaria
de Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidaddo e
estabel ece outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA

Faco saber a todos os habitantes deste Estado que a

Assembléia L egidlativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O art. 42 da Lei Complementar n® 243, de 30 de

janeiro de 2003, passa vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 42. A Secretaria de Estado da Seguranca Publica e

Defesa do Cidaddo, ente central do Sistema de Seguranca Publica, é constituida dos

seguintes 6rgaos.

| - corpo de bombeiros,

Il - defesacivil;

[11 - departamento de trénsito;

IV - policiacivil;

V - policiamilitar;

VI - sistemaprisiona; (NR)

VIl - periciaoficia; e

VIl - sistema de atendimento ao adolescente infrator.” (AC)

Art. 22 O Sistema de Seguranca Publica, disposto no art. 42

da Le Complementar n° 243, de 30 de janeiro de 2003, congrega 0s seguintes quadros

de pessoal:

Adolescente Infrator.

| - Grupo Seguranca Publica - Corpo de Bombeiros Militar;
Il - Grupo Seguranca Publica- Policia Civil;

I11 - Grupo Seguranca Publica- Policia Militar;

IV - Grupo Seguranca Publica - Sistema Prisional; e

V - Grupo Seguranca Publica - Sistema de Atendimento ao



Art. 3° Fica criado o cargo de Subcomandante-Geral da
Policia Militar, vinculado ao Grupo Seguranca Publica - Policia Militar, do Sistema de
Seguranca Publica, da Secretaria de Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidadao.

Art. 4° Ficam criados os cargos de Comandante-Geral e
Subcomandante-Geral do Corpo de Bombeiros, vinculados ao Grupo Seguranca Publica
- Corpo de Bombeiros, do Sistema de Seguranca Publica, da Secretaria de Estado da
Seguranca Publica e Defesa do Cidadéo.

Art. 5° Fica criado o cargo de Subchefe da Policia Civil, e
incluido no Anexo VI da Lei Complementar n® 243, de 2003, na forma disposta no
Anexo X destalLel Complementar.

Art. 62 VETADO.

Art. 7° O cargo de provimento efetivo de Agente Prisional,
Atividades de Nivel Médio, fica excluido do Quadro Unico de Pessoal da
Administracdo Direta do Poder Executivo, e passa aintegrar o Grupo Seguranca Publica
- Sistema Prisional, do Sistema de Seguranca Publica, da Secretaria de Estado da
Seguranca Publica e Defesa do Cidaddo, com reenquadramento e vencimentos
estabelecidos nos Anexos 1V, V e VI destaLei Complementar.

Art. 8 O cago de provimento efetivo de Monitor,
Atividades de Nivel Médio, fica excluido do Quadro Unico de Pessoal da
Administracéo Direta do Poder Executivo, e passaaintegrar o Grupo Seguranca Publica
- Sistema de Atendimento ao Adolescente Infrator, do Sistema de Seguranca Publica, da
Secretaria de Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidaddo, com reenquadramento
e vencimentos estabel ecidos nos Anexos VI, VIl el X destaLei Complementar.

Paragrafo unico. O Chefe do Poder Executivo submetera a
Assembléia Legidativa projeto de lei fixando o quadro de pessoal destinado a atender as
necessidades de recursos humanos do Grupo Seguranca Publica - Sistema Prisional e do
Grupo Seguranca Publica - Sistema de Atendimento ao Adolescente Infrator, no prazo
maximo de noventa dias, a contar da publicacdo desta Lei Complementar.

Art. R A designacéo da Secdo Il do Titulo V e o art. 123 da
Lei Complementar n® 243, de 2003, passam a vigorar com a seguinte redacéo:

“SECAOII

Dos Cargos de Comandante-Geral, Subcomandante-Geral e Chefe do Estado-Maior
daPoliciaMilitar e do Corpo de Bombeiros Militar e de Chefe e
Subchefe da Policia Civil (NR)

Art. 123. Os Cargos de Comandante-Geral, Subcomandante-
Geral e Chefe do Estado-Maior da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar e de
Chefe e Subchefe da Policia Civil, terdo a seguinte remuneracéo: (NR)

| - de Secretério de Estado:
a) Comandante-Geral da Policia Militar;



b) Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar; e
c) Chefe da Policia Civil; (AC)

Il - de Secretario Adjunto:

a) Subcomandante-Geral da Policia Militar;

b) Chefe do Estado-Maior da Policia Militar;

¢) Subcomandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar; e
d) Subchefe da Policia Civil. (AC)

Paragrafo Unico. Os cargos de Comandante-Geral,
Subcomandante-Geral e Chefe do Estado-Maior da Policia Militar e de Comandante-
Geral e Subcomandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar sdo privativos de oficiais
da ativa do ultimo posto das Corporagdes.” (AC)

Art. 10. Ficam extintas as seguintes vantagens pecuniarias e
seus valores compensados e absorvidos pelo vencimento ou soldo dos integrantes do
Grupo Seguranca Publica - Corpo de Bombeiros Militar, do Grupo Seguranca Publica -
Policia Civil, do Grupo Seguranca Publica - Policia Militar, do Grupo Seguranca
Publica - Sistema Prisiona e do Grupo Segurancga Plblica - Sistema de Atendimento ao
Adolescente Infrator, do Sistema de Seguranca Publica, da Secretaria de Estado da
Seguranca Publica e Defesa do Cidadéo:

| - Gratificagdo Complementar de Remuneracdo Paritaria,
criadapelo art. 6° daLei Complementar n® 137, de 22 de junho de 1995;

Il - Gratificacdo de Manutencdo de Proporcionalidade
Remuneratéria, criada pelos art. 72 e 82 da Lei Complementar n® 137, de 22 de junho de
1995;

I11 - Indenizacéo Policial Civil e Indenizacdo Policia Militar
criadas pelo art. 22 da Lei Complementar n® 99, de 29 de novembro de 1993 e pelo art.
2° da Lei n° 9.418, de 07 de janeiro de 1994, e seus valores atuais estabel ecidos pelos
Decretos n%® 65 e 66, de 23 de marco de 1995;

IV - Indenizagdo por Regime Especia de Trabalho,
estabelecida pelo art. 11 da Lei Complementar n° 80, de 10 de marco de 1993, alterada
pelo art. 12 daLel Complementar n° 137, de 22 de junho de 1995;

V - Representacdo do Cargo de Delegado de Policia e
Representacdo do Posto de Oficial da Policia Militar, criada pelo art. 10 da Lei
Complementar n° 80, de 10 de margo de 1993;

VI - Gratificagdo de Penosidade, Insalubridade e Adicional
de Atividade Penitenciaria para os Agentes Prisionais, previstas na Lei Complementar
n° 81, de 10 de marco de 1993, e naLei Complementar n® 93, de 06 de agosto de 1993;
e

VIl - Gratificagdo de Penosidade, Insalubridade e Risco de
Vida para os Monitores, previstanalLe Complementar n® 81, de 10 de marco de 1993, e
naLei Complementar n° 93, de 06 de agosto de 1993.



8 1° Os novos vaores de vencimento ou soldo sdo os
estabel ecidos na tabela constante do Anexo |, para os cargos descritos nos Anexos Il a
IX destalLel Complementar.

§ 22 O Adiciona por Tempo de Servico, o Adicional de
Permanéncia, a Vantagem Pessoa Nominalmente Identificavel a que se refere a Lel
Complementar n° 43, de 20 de janeiro de 1992, a Lei Complementar n° 83, de 18 de
marco de 1993, e a Lei Complementar n° 240, de 30 de dezembro de 2002, pagos aos
integrantes do Grupo Seguranca Publica, permanecem em vigor.

Art. 11. Para os integrantes do Sistema de Seguranca
Plblica, da Secretaria de Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidaddo, ficam
instituidos:

| - o Adicional de Atividade Palicial, no valor de 93,81%
(noventa e trés virgula oitenta e um por cento) do vencimento, soldo ou quotas de soldo,
para 0 Grupo Seguranca Publica - Policia Militar e Subgrupos Técnico-Cientifico e
Técnico-Profissional, do Grupo Seguranca Publica - Policia Civil;

Il - o Adiciona de Atividade de Bombeiro Militar, no valor
de 93,81% (noventa e trés virgula oitenta e um por cento) do soldo ou quotas de soldo,
para o Grupo Seguranca Publica - Corpo de Bombeiros Militar;

[11 - o Adiciona de Atividade Prisional, no valor de 93,81%
(noventa e trés virgula oitenta e um por cento) do vencimento, para o Grupo Seguranca
Publica- Sistema Prisional; e

IV - o Adiciona de Atividade de Atendimento ao
Adolescente Infrator, no valor de 93,81% (noventa e trés virgula oitenta e um por cento)
do vencimento, para o Grupo Seguranca Publica - Sistema de Atendimento ao
Adolescente Infrator.

Paragrafo unico. Sobre os adicionais criados por este artigo,
incidir&o os adicionais por tempo de servico e de permanéncia.

Art. 12. Os adicionais ingtituidos pelo art. 11 desta Le
Complementar terdo seu pagamento implementado da seguinte forma:

| - integraizado parcidmente, no vaor de 55,03%
(cinglienta e cinco virgula zero trés por cento), para 0s integrantes do Subgrupo:
Autoridade Policial Militar e Oficiais do Corpo de Bombeiros Militar, por
transformacdo da Gratificagdo por Atividade Especia, criada pelo art. 1° da Lel n®
12.568, de 17 de fevereiro de 2003, no adiciona instituido no art. 11 desta Le
Complementar; e

Il - integralizado em parcelas sucessivas, através de decreto
do Chefe do Poder Executivo, em percentuais e datas iguais para todos os subgrupos,
até o limite dos percentuais estabelecido no art. 11 desta Lei Complementar, consoante
permitir a arrecadacdo do Estado, a Lei de Responsabilidade Fiscal e o constatado



interesse publico do Estado e da Administracdo Publica, mediante avaliagéo e critérios
do Poder Executivo.

§ 1° As vantagens pecuniarias, ingtituidas pelo art. 11 desta
Lei Complementar, ficardo extintas e seus valores compensados e absorvidos pelo
vencimento ou soldo dos integrantes do Sistema de Seguranca Publica, da Secretaria de
Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidad&@o, no més subseqliente a sua completa
integralizacao paratodos 0s subgrupos.

§ 22 Os novos valores de vencimento ou soldo dos cargos de
nivel 4 descritos no Anexo |1l - Subgrupo: Autoridade Policial Militar e Oficiais do
Corpo de Bombeiros Militar, passam a constituir o nivel 5 databela constante do Anexo
I, quando integralizados totalmente.

Art. 13. A vantagem pecuni&ria criada pelo art. 69 da Lei
Complementar n° 98, de 16 de novembro de 1993, alterado pelo art. 10 dalLe n° 9.751,
de 06 de dezembro de 1994, e a vantagem pecuniaria criada pelo art. 52 da Lei n° 9.418,
de 07 de janeiro de 1994, alterado pelo art. 9° da Lei Complementar n® 137, de 22 de
junho de 1995, ficam transformadas em Adicional Vintenério, no valor correspondente
a 7,8% (sete virgula oito por cento) do vencimento, soldo ou quotas de soldo, acrescido
do Adicional de Atividade Policial, Adicional de Bombeiro Militar, Adiciona de
Atividade Prisional ou Adicional de Atividade de Atendimento ao Adolescente Infrator.

8§ 12 Sobre o adicional criado por este artigo ndo incidiréo os
adicionais por tempo de servico e de permanéncia, nem qualquer outra vantagem
pecuniaria.

§ 22 O bombeiro militar, o policia civil e o policia-militar
fardo jus ao adicional instituido por este artigo ao completar vinte anos de efetivo
Servico.

8§ 32 O adiciona previsto neste artigo é extensivo ao
bombeiro militar, ao policia civil e ao policial-militar que for aposentado ou reformado
por incapacidade fisica, com qual quer tempo de servico.

§ 42 Os integrantes do Grupo Seguranga Publica - Sistema
Prisional e do Grupo Seguranca Publica - Sistema de Atendimento ao Adolescente
Infrator, do Sistema de Seguranca Publica, da Secretaria de Estado da Seguranca
Publica e Defesa do Cidadéo, fardo jus ao adicional criado por este artigo, nas mesmas
condicoes estabel ecidas nos paragrafos anteriores.

Art. 14. A remuneracdo dos integrantes do Sistema de
Seguranca Publica, da Secretaria de Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidadéo,
reorganizada nos termos desta Lei Complementar, sera corrigida sempre que houver
revisdo geral da remuneragdo dos servidores estaduais, sem distin¢cdo de indice e na
mesma data.

Art. 15. Os valores atualmente percebidos a qualquer titulo
pelos Delegados de Policia, ativos e inativos, no codigo de vantagens 1122 da folha de
pagamento, intitulado Gratificagdo Complementar Paritaria-PR, ficam incorporados e



absorvidos no vencimento correspondente, alterado nos termos desta Le
Complementar.

Paragrafo Unico. Ficam convalidados os pagamentos ja
efetuados aos Delegados de Policia, ativos e inativos, dos val ores mencionados no caput
deste artigo, nos anos de 2003 e anteriores.

Art. 16. O caput do art. 22 da Lei Complementar n® 137, de
22 de junho de 1995, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 2° Fica ingtituida para os servidores pertencentes ao
Grupo Seguranca Publica - Corpo de Bombeiros Militar, a0 Grupo Seguranca Publica -
Policia Civil, a0 Grupo Seguranca Publica - Policia Militar, a0 Grupo Seguranca
Publica - Sistema Prisional e ao Grupo Seguranca Publica - Sistema de Atendimento ao
Adolescente Infrator, do Sistema de Seguranca Publica, da Secretaria de Estado da
Seguranca Publica e Defesa do Cidaddo, que efetivamente participam de atividades
finalisticas operacionais, a Indenizacdo de Estimulo Operacional, nas mesmas bases da
remuneracdo do servico extraordinario e do trabalho noturno.” (NR)

Art. 17. O caput do art. 2° da Lei n® 12,568, de 17 de
fevereiro de 2003, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 2° Fica ingtituida aos integrantes do Grupo Seguranca
Publica - Corpo de Bombeiros Militar, do Grupo Seguranca Publica - Policia Civil, do
Grupo Seguranca Publica - Policia Militar, do Grupo Seguranca Publica - Sistema
Prisional e do Grupo Seguranca Publica - Sistema de Atendimento ao Adolescente
Infrator, do Sistema de Seguranca Publica, da Secretaria de Estado da Seguranca
Publica e Defesa do Cidaddo, a Indenizagdo de Auxilio a Salde, no valor igua a
guarenta horas extras e cento e dois adicionais noturnos, com base nos arts. 22 a 5° da
Lei Complementar n® 137, de 22 de junho de 1995, nos casos de afastamento das
atividades profissionais para efeitos de Licenca de Salde, em decorréncia de ferimento
ou mol éstia que tenha relacéo de causa e efeito com o servigo operacional.” (NR)

Art. 18. Fica ingtituida a Indenizacéo de Representacéo de
Chefia aos integrantes do Grupo Seguranca Publica - Corpo de Bombeiros Militar, do
Grupo Seguranca Publica - Policia Civil, do Grupo Seguranca Publica - Policia Militar,
do Grupo Seguranca Publica - Sistema Prisiona e do Grupo Seguranca Publica -
Sistema de Atendimento ao Adolescente Infrator, do Sistema de Seguranca Publica, da
Secretaria de Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidaddo, quando no efetivo
exercicio de funcdo ou cargo de comandante, chefe ou diretor de 6rgéo ou servico, no
valor de 2% (dois por cento) do vencimento ou soldo, acrescido do Adiciona de
Atividade Policial, Adicional de Atividade de Bombeiro Militar, Adicional de Atividade
Prisional ou Adicional de Atividade de Atendimento ao Adolescente Infrator.

8 12 O beneficidrio fard jus a indenizacdo criada por este
artigo, desde o dia em que iniciar o exercicio do cargo ou funcdo e cessara quando se
afastar em carater definitivo ou por prazo superior atrinta dias, excetuadas as férias.

§ 20 E vedada a acumulagio da indenizagdo instituida por
este artigo com o recebimento de vantagem decorrente de nomeacdo ou designagao para



cargos de provimento em comissao ou de fungdes de confianga, ressalvado o direito de
opcao.

8§ 32 Os cargos e fungdes de comando, chefia e direcdo, a que
alude o caput deste artigo, serdo definidos em decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 19. Os delegados de policia, incluidos os delegados
substitutos, quando no exercicio das suas funcdes em Delegacia de Policia de entrancia
superior a qual pertencem, a titulo de substituicdo ou ndo, fazem jus a remuneracdo da
classe correspondente da carreira em gue se da o exercicio.

Paragrafo unico. Os delegados de policia designados ou a
disposicao para prestar servicos em érgaos do Poder Publico Estadual, estritamente em
atividades de Policia Judiciaria ou de Seguranca Publica, faro jus a remuneracéo da
classe correspondente a Comarca onde estiver em efetivo exercicio.

Art. 20. A vantagem pecuni&ria prevista no art. 72 da Lel n@
9.751, de 06 de dezembro de 1994, passa a ser devida aos servidores do Quadro Unico
de Pessoal da Administracdo Direta, lotados e em efetivo exercicio na Secretaria de
Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidadéo e seus 6rgaos subordinados.

§ 12 O pagamento da gratificagdo prevista neste artigo €
extensivo aos inativos.

§ 22 A vantagem pecuniaria mencionada no caput deste
artigo teré seu pagamento integralizado em parcel as sucessivas, por meio de decretos do
Chefe do Poder Executivo, nas mesmas datas e em percentuais proporcionals aos
concedidos para os integrantes do Grupo Seguranca Publica - Policia Civil, Grupo
Seguranca Publica - Policia Militar, Grupo Seguranca Publica - Corpo de Bombeiros
Militar, Grupo Seguranca Publica - Sistema Prisional e Grupo Seguranca Publica -
Sistema de Atendimento ao Adolescente Infrator, do Sistema de Seguranca Publica, da
Secretaria de Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidadéo, conforme estabel ecido
noinciso Il do art. 12 destaLel Complementar.

Art. 21. Os arts. 157 € 192 daLel n° 6.843, de 28 de julho de
1986, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 157. E concedido auxilio financeiro correspondente a
dois meses de remuneracdo ou proventos a familiado policia civil falecido. (NR)

Art. 192. A guda de custo devida ao policial civil seraigual:
(NR)

| - a0 valor correspondente a remuneracdo do cargo, quando
ndo possuir dependentes; e (NR)



Il - a duas vezes o valor da remuneracéo do cargo, quando
possuir dependentes expressamente declarados.” (NR)

Art. 22. Fica estendido aos integrantes do Grupo Seguranca
Publica - Sistema Prisiona e do Grupo Seguranca Plblica - Sistema de Atendimento ao
Adolescente Infrator, do Sistema de Seguranca Publica, da Secretaria de Estado da
Seguranca Publica e Defesa do Cidadé@o os padres de pagamento de auxilio funeral e
de ajuda de custo conferidos aos integrantes do Grupo Seguranca Publica - Policia Civil.

Art. 23. O art. 10 daLe n° 5.266, de 21 de outubro de 1976,
alterado pelo art. 14 daLei Complementar n? 55, de 29 de maio de 1992, passa a vigorar
com seguinte redacao:

“Art. 10. Aos militares do Estado, aos militares federais e
aos inativos do Grupo Seguranca Publica - Policia Civil, quando no desempenho das
funcbes a que se refere o artigo anterior, receberdo, a titulo de gratificacdo, a
importancia de 22% (vinte e dois por cento) do soldo ou vencimento bésico do cargo em
que se aposentou.” (NR)

Art. 24. O art. 22 da Le Complementar n° 68, de 06 de
novembro de 1992, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 22 Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a
conceder gratificacdo aos militares estaduais, requisitados ou a disposicéo, para
desempenhar atividades e com o efetivo exercicio nos Gabinetes do Governador e Vice-
Governador do Estado e na Secretaria de Estado da Seguranca Publica e Defesa do
Cidaddo, equivalente a 10% (dez por cento) do soldo do posto ou graduagéo do
servidor, incidindo sobre amesma o Adicional por Tempo de Servico.” (NR)

Art. 25. O art. 22 da Lei n° 9.903, de 03 de agosto de 1995,
passa avigorar com a seguinte redacao:

“Art. 22 Aos militares convocados na forma desta Lel sera
concedida gratificagdo em importancia correspondente ao valor de 22% (vinte e dois por
cento) do soldo de 22 Tenente.” (NR)

Art. 26. O 8§ 1°do art. 72daLei n° 11.496, de 19 de julho de
2000, passa a vigorar com a seguinte redacao:

8 12 A hora-aula terd seu valor calculado tendo por base o
valor do soldo do Soldado PM de 12 Classe, na seguinte forma:

| - 1% (um por cento) para os docentes de nivel meédio;

Il - 1,60% (um virgula sessenta por cento) para os docentes
graduados,



Il - 2,10% (dois virgula dez por cento) para os docentes pés-
graduados em nivel de especializacao;

IV - 2,50% (dois virgula cinglienta por cento) para 0s
docentes pés-graduados em nivel de mestrado; e

V - 3,50% (trés virgula cinqlenta por cento) para 0s
docentes pos-graduados em nivel de doutorado.” (NR)

Art. 27. Com base no disposto no art. 23, incisos Il e lll da
Constituicdo do Estado, fica estabelecido que, excluidas as vantagens pessoais, arelacéo
de valores entre a maior e a menor remuneracéo do Sistema de Seguranca Publica sera
de quatro vezes.

Art. 28. O art. 3°da Lei n® 9.503, de 08 de marcgo de 1994,
passa avigorar com a seguinte redacao:

“Art. 32 A Gratificacdo criada no art. 12 desta Lel ndo se
aplica aos servidores ocupantes de cargos de Procurador do Estado, Procurador
Administrativo, Procurador Fiscal, aos que integram os Grupos de Seguranca Publica e
aos membros do Magistério Publico Estadual .”

Art. 29. As parcelas salariais dos integrantes do Sistema de
Seguranca Publica, percebidas em virtude de decisdes judiciais transitadas em julgado,
ficam transformadas em vantagem pessoal nominalmente identificavel, com valor
correspondente ao atual mente percebido pelo beneficiario.

Paragrafo unico. O valor da vantagem pessoal nominal mente
identificavel a que alude o caput deste artigo sera regjustado na mesma data € no mesmo
indice dos regjustes gerais dos servidores publicos estaduais do Poder Executivo.

Art. 30. As vantagens pecuniérias dos integrantes do Sistema
de Seguranca Publica ndo contempladas nesta Lel Complementar deverdo ser
identificadas, revisadas e compiladas em lel especifica, a fim de obstar eventual
majoracdo de beneficios em decorréncia das disposi¢cdes desta Lei Complementar.

Paragrafo Unico. O projeto de lel especifico, previsto no
caput deste artigo, devera ser encaminhado pelo Chefe do Poder Executivo no prazo
méaximo de noventa dias, a contar da publicacéo desta Lei Complementar.

Art. 31. A aplicagdo desta Lei Complementar ndo podera
gerar reducdo da remuneracéo dos servidores ativos, inativos e pensionistas atingidos
por suas disposi¢oes.

Art. 32. As atividades finalisticas operacionais, realizadas no
ambito da Secretaria de Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidaddo ser&o
exercidas por escalas de servico padronizadas e disciplinadas mediante portaria do
Secretario de Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidadéo.



Art. 33. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
Complementar correrdo a conta das dotagGes do Orcamento vigente do Estado.

Art. 34. Esta Lei Complementar entra em vigor em 1° de
janeiro de 2004.

Art. 35. Ficam revogados o pardgrafo unico do art. 46 e os
arts. 54 e 55 da Lei n? 5.645, de 30 de novembro de 1979, os arts. 10 e 11 da Lei
Complementar n° 80, de 10 de marco de 1993, os arts. 3° e 4° da Lei Complementar n®
93, de 06 de agosto de 1993, o art. 69 da Lel Complementar n° 98, de 16 de novembro
de 1993, o art. 2° da Lei Complementar n° 99, de 29 de novembro de 1993, os arts. 22 e
52 da Lei n° 9.418, de 07 de janeiro de 1994, o art. 10 da Lei n° 9.751, de 06 de
dezembro de 1994, os arts. 19, 6°, 72, 82 e R da Lei Complementar ne 137, de 22 de
junho de 1995, aainea“c” doinciso | do Anexo Il daLei Complementar n® 243, de 30
de janeiro de 2003, e demais disposi¢oes em contrario.

Florianopoalis, 15 de dezembro de 2003
LUIZ HENRIQUE DA SILVEIRA
Governador do Estado
ANEXO |
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICAE
DEFE’SA DO CIDADAO ]
SISTEMA DE SEGURANCA PUBLICA - GRUPO SEGURANGCA PUBLICA

TABELA DE VENCIMENTO E SOLDO

REFERENCIA
NIVEL A B C D E F
1 - 781,68 844,22 906,76 069,29 1.031,83
2 - 1.21944 1.31324 1.407,05 1.500,84 1.594,65
3 - 1.81353 1.907,33 2.001,14 2.094,94 2.188,75
4 229247 241251 253945 267354 281472 3.126,78
5 444258 467589 492193 518130 545400 6.060,00

ANEXO 1l

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICAE
DEFESA DO CIDADAO
SISTEMA DE SEGURANCA PUBLICA
GRUPO SEGURANCA PUBLICA - POLICIA CIVIL



SUBGRUPO CARGO NIVEL REFERENCIA

DELEGADO DE POLICIA ESPECIAL 5 F
DELEGADO DE POLICIA 42ENTRANCIA 5 E
AUTORIDADE DELEGADO DE POLICIA 32ENTRANCIA 5 D
POLICIAL DELEGADO DE POLICIA 2ENTRANCIA 5 C
DELEGADO DE POLICIA 12ENTRANCIA 5 B
DELEGADO DE POLICIA SUBSTITUTO 5 A
VETADO VETADO VETADO
3 F
. " INSPETOR DE POLICIA 3 E
TECNICO-CIENTIFICO PSICOLOGO POLICIAL g (D:
3 B
2 F
TECNICQCRIMINAL[STICO 2 E
ESCRIVAO DE POLICIA 2 D
COMISSARIO DE POLICIA 2 C
TECNICO-PROFISSIONAL i E
TECNICO EM NECROPSIA 1 E
ESCREVENTE POLICIAL 1 D
INVESTIGADOR POLICIAL 1 C
1 B
ANEXO |11
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGUBANQA PUBLICAE
DEFESA DO CIDADAO
SISTEMA DE SEGURANQA PL’JBLICA
GRUPO SEGURANCA PUBLICA - POLICIA MILITAR E
GRUPO SEGURANCA PUBLICA - CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
SUBGRUPO CARGO NIVEL REFERENCIA

CORONEL 4 E
TENENTE-CORONEL
AUTORIDADE
POLICIAL MILITARE MAJOR
OFICIAISDO CORPO CAPITAO

DE BOMBEIROS 1°TENENTE

MILITAR
2TENENTE

ASPIRANTE-A-OFICIAL
TECNICO- SUBTENENTE
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PROFISSIONAL 19 SARGENTO
22 SARGENTO
3P SARGENTO
CABO E CADETE DO 4°
ANO
SOLDADO DE 12 CLASSE
E CADETE DO 32 ANO
SOLDADO DE 22 CLASSE
E CADETE DO 22 ANO
SOLDADO DE 32 CLASSE
E CADETE DO 1°ANO
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ANEXO IV

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICAE
DEFESA DO CIDADAO
SISTEMA DE SEGURANCA PUBLICA
GRUPO SEGURANCA PUBLICA - SISTEMA PRISIONAL

SUBGRUPO CARGO NIVEIS REFERENCIA

AGENTE PRISIONAL VI
AGENTE PRISIONAL V
AGENTE PRISIONAL IV

AGENTESPRISIONAIS )\ GENTE PRISIONAL 111
AGENTE PRISIONAL Il

AGENTE PRISIONAL |
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ANEXO V

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA DO CIDADAO
SISTEMA DE SEGURANCA PUBLICA
GRUPO SEGURANCA PUBLICA - SISTEMA PRISIONAL

REENQUADRAMENTO DE PESSOAL

SITUACAO ANTERIOR SITUACAO ATUAL
NIVEL REFEEENC' CARGO
11 4a10 AGENTE PRISIONAL VI
10 7al0

11 1a3 AGENTE PRISIONAL V




10 2a6 AGENTE PRISIONAL IV

fO ! 6:,([10 AGENTE PRISIONAL 11
9 2a6 AGENTE PRISIONAL 1
9 1 AGENTE PRISIONAL |

ANEXO VI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICAE
DEFESA DO CIDADAO
SISTEMA DE SEGURANCA PUBLICA
GRUPO SEGURANCA PUBLICA - SISTEMA PRISIONAL

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINAGAO DO CARGO: AGENTE PRISIONAL ]
GRUPO OPERACIONAL: OCUPACOES DE NIVEL CODIGO: ANMP -
MEDIO OPERACIONAL PRISIONAL SSP

DESCRICAO SUMARIA: Executar atividades que envolvam o processo de
cumprimento das penas estabel ecidas a condenados a prisdo, bem como ao recebimento
de presos provisorios, quando estes estiverem cumprindo esta determinacdo judicia nos
estabel ecimentos penais do Estado, conforme definidos no Titulo IV da Lei federal n®
7.210, de 11 dejulho de 1984. (Lei de Execucdo Penal)

DESCRIQAO DETALHADA:

1 - zelar peladisciplinagera dos condenados a prisao;

2 - levar ao conhecimento do superior imediato os casos graves de indisciplina dos
presos;

3 - seguir as normas contidas no plano de trabalho obedecendo a escala de servico;

4 - participar de reunides técnicas e administrativas sempre que convocado pela chefia,
observando o seu dia de servico;

5 - ter sob sua responsabilidade materiais de uso como as chaves que vedam a livre
circulacéo dos presos no estabel ecimento; e

6 - executar outras atividades compativeis com o cargo.

ESPECIFICACOES

HABILITACAO PROFISSIONAL: Conclus3o de curso de 22 grau.
EXPERIENCIA: Atendimento no Sistema Prisional do Estado.
RESPONSABILIDADE:

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DIREITOS/BENEFiCIOS INERENTES A FUNCAO: ESTATUTO DO
SERVIDOR PUBLICO DO ESTADO.

ANEXO VII




SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA DO CIDADAO
SISTEMA DE SEGURANCA PUBLICA
GRUPO SEGURANCA PUBLICA - SISTEMA DE ATENDIMENTO AO
ADOLESCENTE INFRATOR

SUBGRUPO CARGO NIVEIS REFERENCIA

MONITOR VI
MONITOR V
MONITOR IV
MONITOR 11
MONITOR II
MONITOR |

w

MONITORES
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ANEXO VIII

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA DO CIDADAO
SISTEMA DE SEGURANCA PUBLICA
GRUPO SEGURANCA PUBLICA - SISTEMA DE ATENDIMENTO AO
ADOLESCENTE INFRATOR

REENQUADRAMENTO DE PESSOAL

SITUACAO ANTERIOR SITUACAO ATUAL
NIVEL REFEEENC' CARGO

11 4a10 MONITOR VI

10 7al0

1 123 MONITOR V

10 2a6 MONITOR IV

9 7alo0

10 1 MONITOR I11

9 2a6 MONITOR II

9 1 MONITOR |

ANEXO IX

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICAE
DEFESA DO CIDADAO
SISTEMA DE SEGURANCA PUBLICA
GRUPO SEGURANCA PUBLICA - SISTEMA DE ATENDIMENTO AO
ADOLESCENTE INFRATOR



DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

DENOMINAGAO DO CARGO: MONITOR ’ ,
GRUPO OPERACIONAL: OCUPAGOES DE NiVEL CODIGO: ANME -
MEDIO OPERACIONAL EDUCACIONAL SSP

DESCRICAO SUMARIA: Executa toda e qualquer atividade auxiliar que envolve o
processo educacional da crianca e do adolescente sob a tutela do Estado.

DESCRICAO DETALHADA:

1 - co-responsabilizar-se pel o processo educacional da crianca e do adolescente;

2 - zelar peladisciplina geral dos educandos bem como fiscalizar e revisar os infratores
nas obras de maior periculosidade;

3 - prestar assisténcia aos educandos nas atividades de recreacdo e em outras atividades
cuja execucdo o educando dependa, eventualmente, de uma melhor orientagéo;

4 - solicitar, sempre que necessario, 0 apoio de profissionais paramelhorar o seu nivel de
competénciano relacionamento com o educando;

5 - levar a0 conhecimento do superior imediato os casos graves de infracdo de

discipling;

6 - seguir as normas contidas no plano de trabalho obedecendo a escala de servico;

7 - participar de reunides técnicas e administrativas sempre que convocado pela

coordenagao;

8 - ter sob sua responsabilidade materiais de uso comum aos educandos bem como as
chaves das outras instalagOes vedadas a circulagao destes; e

9 - executar outras atividades compativeis com o cargo.

ESPECIFICACOES

HABILITACAO PROFISSIONAL: Conclus3o de curso de 22 Graul.
EXPERIENCIA: Atuag3o em entidades de Atendimento a Adolescentes Infratores
RESPONSABILIDADE:

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

| DIREITOS/BENEFICIOS INERENTES A FUNCAO:

ANEXO X

ANEXO VI
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICAE
DEFESA DO CIDADAO
(Lei Complementar 243, de 2003)

ORGAO ]
DENOMINACAO DO CARGO Quantidade  Cdédigo  Nivel

POLICIA CIVIL




Chefe da Policia Civil 1
Subchefe da Policia Civil 1
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